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Ihmisen terveyden tahden

Nimenmuutos:

Maailman tupakkavapaa terveydenhuolto-verkosto,

Global Network for Tobacco Free Health Care Services
(GNTHS)

Aikaisemmalta nimeltaan Euroopan savuton sairaala verkosto,
European Network of Smokefree Hospitals (ENSH)
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Ihmisen terveyden tahden

/
MIKSI Savuton sairaala -ohjelmaa

tarvitaan? 1/2

- Tupakkateollisuus on hammentanyt ihmisten
mielia omilla tutkimustuloksillaan tupakoinnin
vaaroista vuosikymmenien ajan.

.- Tupakkateollisuus on luonut uskomuksen, etta
tupakointi on jokaisen yksityisasia.

- Tupakointiin liittyy vahva psyykkinen,
sosiaalinen ja fyysinen riippuvuus, joten
tupakoinnin jatkamisessa ei ole kysymys vain
tahdonvoiman puutteesta.
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Ihmisen terveyden tahden

MIKSI Savuton sairaala -ohjelmaa

tarvitaan? 2/2

- Tupakointi on yleisin estettavissa oleva
kuolleisuuden aiheuttaja (6000 kuolemaa/v).

- Joka toinen tupakoitsija kuolee johonkin tupakasta
johtuvaan sairauteen.

- Terveysalan ammattilaiset ovat erityisasemassa,
jossa he voivat auttaa vieroitushoidoilla monia
tupakoijia.

- Tupakansavu on sybpdvaarallinen aine, jota koskee
tyosuojelulain maaraykset

- Tavoitteena on Savuton Suomi 2030.
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Ihmisen terveyden tahden

/

“u

Tupakkariippuvuus ja tupakasta vieroitus -Kaypa

hoito suosituksen keskeinen sanoma 1/3

Tupakan nikotiini aiheuttaa fyysista riippuvuutta.
Tupakkariippuvuuteen liittyvat voimakkaasti myos
psyykkiset ja sosiaaliset tekijat.

Tupakka- ja nikotiiniriippuvuus on vakava sairaus.

Tupakointi johtaa suureen kuolleisuuteen ja
sairastavuuteen.

Potilaan tupakoinnista tulee tietda, ja tieto tulee olla
helposti loydettavissa potilaskertomuksesta.

Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

/

Tupakkariippuvuus ja tupakasta vieroitus -Kaypa
hoito suosituksen keskeinen sanoma 2/3

« Terveydenhuollon henkiléstdn tehtavana on tunnistaa
potilaan tupakointi ja nikotiiniriippuvuus, kehottaa
hanta lopettamaan tupakointi ja auttaa ja kannustaa
hanta vieroituksessa. Laakarin kannustavat viestit ovat
erityisen tarkeita.

« Omalaakarin, tyoterveysladakarin ja hammaslaakarin
velvollisuutena on kayda tupakoivan potilaan kanssa
tupakoinnin lopettamista tukeva keskustelu vahintaan
kerran vuodessa.

« Tupakoinnin uudelleen aloittaminen ei osoita
vieroituksen lopullista epaonnistumista, vaan
lopettaminen vaatii keskimaarin 3-4 yritysta. J

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

(

“u

Tupakkariippuvuus ja tupakasta vieroitus -Kaypa

hoito suosituksen keskeinen sanoma 3/3

Varenikliini, bupropioni, nortriptyliini ja
nikotiinikorvaushoito ovat tehokkaita, ja niita tulee
aktiivisesti kayttaa vieroituksessa.

Vieroitusmenetelmien valinnassa tulee huomioida
erityisryhmat, kuten nuoret ja raskaana olevat naiset, ja
ladkkeiden yhteisvaikutukset.

Elintapamuutosta tukevien ohjausmenetelmien
hallitseminen auttaa vieroituksen toteuttamisessa.

Tupakoivan potilaan hoitosuunnitelmassa tulee yhdessa
hanen kanssaan todeta vieroituksen tavoitteet ja
toteutus.

Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

/
Miten edetaan savuttomaksi sairaalaksi

1/2:

Haasteena ovat henkilokunnan asenteet

Laajapohjainen toimiva savuton sairaala-tydryhman
jasénet:savutonsairaalayhteyshenkilo,tupakastaviero
itushoitaja, asiaan vihkiytynyt keuhkosairauksien
erikoislaakari, tyoterveyshoitaja ja -laakari toimivat
vhdessa tiiviisti vuosien ajan.

« Leveadt hartiat ovat tarpeen.
 Konsultaatiomahdollisuus

« Tupakastavieroitusyhdyshenkilo-verkoston
luominen ja tukeminen tyossdan. Aktivoivat omia
vksikditadn.

. Osastotunte[ia tupakowan potilaan hoidon
kehittamiseksi erikoisaloittain.

T Etela-Pohjanmaan J
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Ihmisen terveyden tahden

/
Miten edetaan savuttomaksi sairaalaksi

2/2:

« Koulutusta tupakastavieroituksesta koko
sairaanhoitopiirin terveydenhuoltohenkildstélle

« Yhteistyota terveyskeskuksien ja tyoterveyshuollon
kanssa: Hoitopolut, vieroitusavun jarjestaminen
perusterveydenhuollon ja tyoterveyshuollon
potilaille/asiakkaille.

« Savuton leikkaus toimii tuoreena karkena jo 13
sairaanhoitopiirissa vuonna 2015

* Yhteistyo apteekkien kanssa.

« Yhteistyotad oppilaitosten kanssa niiden savuttomuuden
saavuttamiseksi.

* Yhteistyota alueen kuntien, kuntayhtymien ja
icyopalklf<01_en kanssa savuttomien tydpaikkojen
uomiseksi

T Etela-Pohjanmaan J
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Ihmisen terveyden tahden

Irsearviointi 2016

« [tsearviointia pyydettiin 26 STESO ry:n

jasenorganisaatiosta ,14 ( 53%)organisaatiota palautti
lomakkeen.

« [tsearviointi ohjaa sairaalaa tekemaan sisdista arviointia
ja kehittamdan savuttoman sairaalan ja
tupakastavieroituksen laatua. Tama ei ole
organisaatioiden valinen kilpailu.

« Tana vuonna otettiin kayttédén uusi lomake ja sen
myotad pisteytys on muuttunut. Standardit ovat
vahentyneet kymmenesta kahdeksaan. Uusi lomake on
vaativampi ja hoidon jarjestaminen painottuu enemman.

T Etela-Pohjanmaan J
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Ihmisen terveyden tahden

(

ltsearviointi on osa kehittamisprosessia

« Suomeen tarvitaan jokaiselle ERVA alueelle
koulutettu ulkoinen arvioitsija.

 |tsearvioinnin tulisi johtaa prosesessiin, jossa
seuraava taso on ulkoinen arviointi.

« Ulkoisen arvioinnin yhteydessa sairaala voi
konsultoida arvioitsijaa ja saada kehittamisideoita
ja tietoa siitd, miten asiat on ratkaistu muualla.

« Kysymys 8.1.3 Terveydenhuollon organisaatio
osallistuu ulkoisiin arviointeihin ei voi viela
Suomessa toteutua.
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JASENYYS

Johdon sitoutuminen

PRONSSI

Itsearvioinnissa 27
(70% standardit 1+2)

Vastuuhenkil6t
Ylin johtaja /tyoryhma

HOPEA

Itsearvioinnissa 2108

(75% standarit 1-8)

Tupakasta vieroituksen
tuki

KULTA

Itsearvioinnissa 2126
(87% standardit 1-8)

Systemaattinen
tupakasta vieroitus- ja
terveyden
edistamisohjelma

I[tsearviointi

» Vvalkommen till ett
“ rokfritt sjukhusomrade

‘ Welcome to a Smoke-
~3 Free Hospital Area

Strategia ja
toimintasuunnitelma

Koulutusohjelma

Tupakasta vapaa
ymparisto

Tiedotus

Terveyden
edistamisohjelma

Tupakasta vapaa
kulttuuri koko
henkiloston osalta

Tupakan myynti ja
mainonta kiellettya

Systemaattinen
seuranta ja arviointi

Seuranta ja arviointi

Osallistuminen

alueellisiin ja kansallisiin

savuttomuusaktiviteet-
teihin

Osallistuminen
alueellisiin ja kansallisiin
savuttomuusaktiviteet-

teihin
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\ . ENSH
' GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTH CARE SERVICES Country name

GOLD Forum 2016 Systemaattinen

seuranta ja

Suomen laatukriteerit 2016 on tehty tdméan pohjalta

nissa 2126 arviointi
(St. 1 -8) Vaatimukset ehdollepanoa varten
_ 1. Itsearviointitulos (standardeista 1-8) yli 126 Osallistumi
Systemaattinen _ ~ sallistuminen
pistetta kansallisiin ja

tupakasta .
enuEINEl 2. Keskeisilla alueilla on saavutettu korkean tason alueellisiin

implementoint/toimeenpano tup?::ﬁ:f:m_

3. Korkean tason implementointi on todennettu ja ISR
Systemaattinen vahvistettu ulkoisen kansallisen/alueellisen
terveyden- :
prosessin avulla

4. Ehdollepanon on suorittanut valtuutettu esittelija

e 5. Avain_henkilé/t ja hdnen/heidan yhteystietonsa
ympiristd on esitelty ehdollepanon yhteydessa

6. Anomus on vertaisarvioitu GOLD
FORUM prosessin nimittdman jury-ryhman
Tupakasta vapaa /arviointiryhman toimesta

kulttuuri koko
henkiloston osalta

edistamisohjelma
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\ . ENSH
' GLOBAL NETWORK
FOR TOBACCO FREE
HEALTH CARE SERVICES Country name

GOLD Forum 2016 Systemaattinen

seuranta ja

Suomen laatukriteerit 2016 on tehty tdméan pohjalta

nissa 2126 arviointi
(St. 1-8) Ulkoinen todentamisprosessi
Ulkoinen kansallinen/alueellinen prosessi : :
Systemaattinen maaritelldan: (}salllstL_l minen
tupakasta . e : kansallisiin ja
. v Tupakkarajoitusten-, terveydenedistamisen- tai alueellisii
vieroitusohjelma e . : : alueellisin
kayttajaturvallisuuden ja laaduntarkkailun tupakoimatto-
asiantuntijat, jotka ovat koulutetut implementoimaan muus -
ENSH-Global standardeja ja itsearviontikaavaketta aktiviteetteihin

Systemaattinen

i ovat toteuttaneet terveydenhuollon toimipisteen
terveyden-

ulkoisen arviointi-prosessin.
Ulkoinen arviointi sisaltaa:
Tupakasta vapaa « Dokumenttien ja tiedostojen lapikaynnin

ympiristo * Vierailun arvioitavaan kohteeseen ja
vertaisarviointiprosessin

* Nimetyn johtajan, joka valvoo prosessia ja toimii
Tupakasta vapaa valtuutettuna esittelijana

kulttuuri koko
henkiloston osalta

edistamisohjelma
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Ihmisen terveyden tahden
/

ENSH -Itsearviointipisteytys

Ei/ ei toteuduon =0
. Toteutuu vahemman kuin puoliksi= 1
- Toteutuu enemman kuin puoliksi =2
Kylla/ toteutuu taysin = 3

- Savuton sairaala -itseauditointiin vuonna 2016
osallistuivat 12 sairaanhoitopiiria ja kaksi muuta
organisaatiota. Kayttoon otettiin uusi
itsearviointilomake. J

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

7 1.Yhteispisteet, 48 kysymysta48, keskiarvo
100,maksimipisteet 144, 69% maksimista

W jasenyystaso [] pronssitaso hopeataso kultataso
>27 >108 >126
(70% st.1+2) (75% st.1-8) (78% st. 1-8)
Pdijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky | | | | | | 126
Eteld-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri | | | | | | | 122
Forssan seudun hyvinvointiky | | | | | | 118
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri | | | | | | 110
Raahen seudun hyvinvointiky | | | | | | 109
Lénsi-Pohjan sairaanhoitopiiri | | | | | | 108
Pirkanmaan sairaanhoitopiiri 106

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma...

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

80 100 120 140 J
T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

/

% maksi-

Yhteistulokset 2016 maksimi  keskiarvo mista
1. Hallinnon sitoutuminen 30 23,50 78 %
2. Tiedotus 9 7,00 78 %
3. Koulutus 12 7.78 65 %
4. Tupakoitsijoiden tunnistaminen, diagnoosi ja

vieroitushoidot 30 17,64 68 %
5. Savuton ymparisto 21 14,21 80 %
6. Terveellinen tyopaikka 15 12,00 68 %
7. Yhteison sitouttaminen 12 8.14 69 %
8. Seuranta ja arviointi 15 10.42 69 %
Yhteensa 144 100,00 69 %

T Etela-Pohjanmaan J
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Ihmisen terveyden tahden

/

Yhteistulosten keskiarvo ja maksimipisteet
kahdeksasta standardista vuonna 2016

0 5 10 15 20 25 30 35

1. Hallinnon sitoutuminen (78%)

2. Tiedotus (78%)

3. Koulutus (65%)

4. Tupakoitsijoiden tunnistaminen, diagnoosi ja
vieroitushoidot (59%)

B maksimi
M keskiarvo

5. Savuton ymparisto (68%)

6. Terveellinen tyopaikka (80%)

7. Yhteison sitouttaminen (68%)

8. Seuranta ja arviointi (69%)

T Etela-Pohjanmaan J
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Ihmisen terveyden tahden

/~ 1.Hallinnon sitoutuminen, kuusi kysymysta, keskiarvo 20,7,

maksimipisteet 30, 78% maksimista.
Terveydenhuollon organisaation johto toteuttaa savuttomuusohjelmaa selkeasti,
vahvasti ja jarjestelmallisesti.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Raahen seudun hyvinvointiky

Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

/~ 2.Tiedotus, kolme kysymystd, keskiarvo 7 maksimipisteet 9,

78 % maksimista.
Terveydenhuollon organisaatiolla on kattava tiedotusstrategia

savuttomuusohjelman ja tupakasta vieroitushoitojen tunnettuuden ja

toteutumisen edistamiseksi.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky

Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Forssan seudun hyvinvointiky

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Raahen seudun hyvinvointiky

Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri

Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

a4 3.Koulutus,nelja kysymysta, keskiarvo 7,78, maksimipisteet 12,

65 % maksimista.
Terveydenhuollon organisaatio takaa seka kliiniselle etta muulle henkilékunnalle
asianmukaisen koulutuksen.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Raahen seudun hyvinvointiky

Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

/ 4. Tupakoitsijoiden tunnistaminen, diagnoosi ja vieroitushoidot,
10 kysymysta , keskiarvo 17,64, maksimipisteet 30, 68 %

maksimista. Terveydenhuollon organisaatio tunnistaa kaikki tupakkatuotteiden kayttajat ja
tarjoaa asianmukaista hoitoa kansallisten ja kansainvalisten standardien mukaisesti.

N)
Y

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Raahen seudun hyvinvointiky

Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

5.5avuton ymparisto, seitseman kysymysta, keskiarvo 14,21,

maksimipisteet 21, 80% maksimista.
Terveydenhuollon organisaatiolla on toimiva strategia savuttoman alueen luomiseksi.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
Raahen seudun hyvinvointiky
Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri
Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

25

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

4 6.Terveellinen tydpaikka, viisi kysymysta, keskiarvo

12,maksimipisteet 15, 68 % maksimista.
Terveydenhuollon organisaation henkilostopolitiikka ja tukijarjestelmat suojelevat ja
edistdavat kaikkien organisaation tyontekijoiden terveytta.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
Raahen seudun hyvinvointiky
Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri
Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

/~ 7. Yhteison sitouttaminen, kolme kysymysta keskiarvo 8,14,

maksimipisteet 12, 69% maksimista. Terveydenhuollon organisaatio
edistaad osaltaan tupakan kaytdon vahentamista/ehkaisya paikallisessa yhteisossa
WHO:n puitesopimuksen FCTC:n ja/tai kansanterveysstrategian mukaisesti.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri

Raahen seudun hyvinvointiky

Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri

Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri
Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri

T Etela-Pohjanmaan
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Ihmisen terveyden tahden

4 8.Seuranta ja arviointi, viisi kysymysta, keskiarvo 10,42,

maksimipisteet 15, 69% maksimista.
Terveydenhuollon organisaatio seuraa ja arvioi kaikkien ENSH:n globaalien standardien
toteutumista sdaanndllisin valiajoin.

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
Forssan seudun hyvinvointiky
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
Raahen seudun hyvinvointiky
Lansi-Pohjan sairaanhoitopiiri
Pirkanmaan sairaanhoitopiiri

Vaasan sairaanhoitopiiri

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri
Satakunnan sairaanhoitopiiri

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon ky
Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri

Eteld-Savon sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma (Essote)

Keski-Suomen sairaanhoitopiiri
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Ihmisen terveyden tahden

(

“u

Vuoden 2017-2018 tavoitteita 1/1

Kehitetaan koulutusta ja ehkaisya
seka tupakoitsijoiden tunnistamista ja vieroitushoitoja

Savuton Suomi 2030 tavoite tarvitsee onnistuakseen
tervelyédenhuollon jarjestamat toimivat
tupakastavieroituspalvelut seka kaikkien aikuisten toimet
lasten ja nuorten tupakoinnin aloittamisen ehkadisemiseksi.

Tupakoimattomana leikkaukseen mallin leviaminen
Suomessa

Mielenterveys- ja pdaihdeongelmista karsivien tupakoinnin
lopettamisen tukeminen STM:n karkihanke, jossa on mukana
11 sairaanhoitopiiria . Filha hallinnoi.

Lasta odottavan perheen tupakasta vieroituksen kehittaminen.
Hakamittari aitiysneuvoloihin.
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Ihmisen terveyden tahden

-
Vuoden 2017-2018 tavoitteita 2/2

« Tydn tuloksen mittaaminen - ohjattujen seurannan
jarjestaminen tietojarjestelmissa

« Kokonaan savuton sairaala-alue, mahdollisimman
pitkdlle lain sallimissa rajoissa

« Tupakansavulle altistuneiden kirjaaminen

T Etela-Pohjanmaan J
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Ihmisen terveyden tahden

/

e Kiitos kaikille auditointiin osallistuneille. Tulokset
on syotetty Euroopan savuton sairaala -verkoston
www sivuille.

« Suomen terveytta edistavat sairaalat ja
organisaatiot STESO ry:n savuton sairaala -
koordinaattorit Reetta-Maija Luhta ja Sinikka
Krogerus antavat mielelldaan apua savuttoman
sairaalan kehittamiseen liittyvissa kysymyksissa

« Reetta-Maija.Luhta@epshp.fi, 044 415 3122
« Sinikka.Krogerus@fimnet.fi
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